Credibilidade
e experiéncia
que transformam
pessoas, equipes

e empresas.

A K&M Consultoria oferece

um dos servigos mais decisivos do
mercado: definir o posicionamento
de sua empresa e garantir a sua
colocagdo e o seu crescimento
sustentavel. Sdo mais de 15 anos

de experiéncia, aplicando técnicas

e metodologias modernas de
desenvolvimento organizacional,
modernizagao de gestio e
estabelecimento de estratégias,

a fim de tornar o seu negécio mais
rentavel, promissor, seguro e cada
vez mais desejado por profissionais
de talento. Um trabalho de resultados
expressivos, que vem transformando
pessoas e empresas e possui 95%
de aprovacéo entre as mais de 200
organizacdes ja atendidas. Nossa
experiente equipe de consultores
esta pronta para tornar o seu projeto
empresarial uma realidade.

Entre em contato e comprove

na pratica todas as vantagens de
trabalhar com uma das melhores

consultorias do Nordeste.
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consultoria group

Rua Paulo Barros de Goes, n° 1840
S1.904 -Torre Miguel SeabraFagundes
Lagoa Nova - Natal/RN - 59.064-480

55 (84) 3231-0267

www.kem.com.br
kem@kem.com.br

“N&o ha vento favoravel para aquele que ndo sabe aonde vai.”

Séneca

g,

consultoria

A MELHOR
ESTRATEGIA:

SUA EMPRESA NA
DIRECAO CERTA.

Planejamento Estratégicc

Balanced Scorecard



consultoria

: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
\ ﬁ( Defini¢do da missdo, visdo, principios e valores da
empresa e de seu posicionamento no mercado.

/~ BALANCED SCORECARD (BSC) E PLANOS DE ACAO
Bsc Aplicacdo da ferramenta BSC para definicdo e acompanhamento

das metas estratégicas da empresa e dos planos de agdo
necessarios para seu alcance.

. ° ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
\ ® ® o . . v
\ wn@/ﬁ Avaliacdo e implantacdo da Estrutura Organizacional

N\ e elaboragdo do manual de funcdes da empresa.

e REDEFINICAO, IMPLANTACAO E AUDITORIA DE PROCESSOS

\ / @ Avaliacao das atividades e elaboracao de fluxogramas dos
processos de trabalho, contemplando o descritivo de cada
etapa previamente estabelecida por meio da interacdo com
os colaboradores da empresa.

SERVICOS E FERRAMENTAS DIFERENCIADAS PARA VARIADOS PERFIS EMPRESARIAIS

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS (PCCS)
Elaboracdo de PCCS para a empresa, considerando um
método detalhado de avanco de carreira, a capacidade
de enquadramento funcional da empresa e os requisitos
legais da implantagao do plano.

SISTEMA DE REMUNERAGCAO VARIAVEL (SRV)

Elaboracdo do SRV para a empresa, considerando os
indicadores de resultado, limites de remuneragéo variavel,
o perfil de mercado, os beneficios a serem gerados para a

empresa e os requisitos legais para a implantagao do plano.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Elaboragdo de diagndstico completo sobre a atual situagao
da empresa, destacando as causas dos problemas e as
medidas preventivas e corretivas a serem adotadas.

INTERVENGCAO COMERCIAL

Diagnéstico do setor comercial da empresa,
planejamento e acompanhamento de metas,

reunides semanais para verificacdo do desempenho
do setor e ajustes para alcance dos objetivos. /

PLANO DE NEGOCIO

Elaboracédo de Plano de Negécio para avaliagao
da viabilidade de investimentos em novas filiais
ou diversificacdo do negbécio.

Clientes que
confirmam

a exceléncia
de nosso
trabalho

* GRUPO MARE MANSA

¢ RUI CADETE CONSULTORES
E AUDITORES ASSOCIADOS

¢ INSTITUTO DE RADIOLOGIA
e COSERN

¢ GRUPO EMPRESARIAL
CAPUCHE

* COLEGIO CEI

* CAMARGES RESTAURANTE

« MOTOESTE HONDA

* SIMTV

¢ PREFEITURA DE PARNAMIRIM
* SENAC/RN

* CORREIOS

* CAERN

¢ ALBRA INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS

¢ MULTIGIRO DISTRIBUIDORA

* DNA CENTER



Muito mais do que preenc‘h‘."

NOSSO ALVO E TRANSF:

Talentos«
Oportunidades

Empresa

Km

group

Rua Paulc Barros de Gées, 1840, Sala 903
Torre Miguel Seabra Fagundes, Lagoa Nova,
Natal/RN - CEP: 59.064-480

55 (84) 3234-6070

www.talentoseoportunidades.com.br
atendimento@talentoseoportunidades.com.br

Oportunidades



OCUPE O SEU
ESPACO NO
MERCADO

Os processos seletivos estao cada vez mais
rigorosos e em continuo aperfeicoamento.
E indispensavel que vocé se apresente bem,
demonstre know-how e esteja preparado.

E ai que entram os servicos da Talentos &

Oportunidades:

» ORIENTACAO PROFISSIONAL
» AVALIACAO DE PERFIL
¢ COACHING EXECUTIVO E LIFE COACHING

* TREINAMENTOS COMPORTAMENTAIS

SOLUGOES
PARA O
SUCESSO DO
SEU NEGOCIO

Banco de talentos exclusivo
Mais de 16.000 curriculos em banco de dados
exclusivo e acesso a mais de 2 milhdes

de curriculos na base geral (nacional).

Recrutamento e Selecao (R&S)
Gerenciamento de todo o processo em
ambiente web, através da ferramenta
e-recruitment, com maxima eficiéncia quanto
ao fluxo e controle de informacdes.

Ferramentas estratégicas

Pesquisas de clima, mapeamento de
competéncias, avaliacdo de potencial,
diagnéstico de maturidade de lideranca,
assessoria em Gestdo de Pessoas,

entre outras.

Treinamentos especificos

Formacao de lideres e executivos,
desenvolvimento de competéncias, formacao
de equipes, atendimento de alta performance
e TEAL (treinamento ao ar livre).

Palestras e Seminarios Motivacionais
Especialistas em oratéria empresarial, aptos
a motivar sua equipe e transmitir conceitos,
valores e filosofias de trabalho.

Clientes que

confirmam
a exceléncia
de nosso
trabalho

* INFRAMERICA

* ARENA DAS DUNAS

* GRUPO MARE MANSA
e SENAC/RN

* COSERN

* RUI CADETE CONSULTORES
E AUDITORES ASSOCIADOS

* CDA DISTRIBUIDORA

s MULTIGIRO DISTRIBUIDORA
e GERDAU

* CAMANOR

* CABO TELECOM

* A GRACIOSA

* DIXIE TOGA

¢ FGR URBANISMO

e ALE

* ACO POTIGUAR

Talentos

Oportunidades



